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บทนํา 
1. กลุมเปาหมายในชุมชนเขาไมถึงบริการ และสิทธิประโยชนท่ีพึงไดรับ 
2. การใหบริการกลุมเปาหมายในชุมชนยังขาดประสิทธิภาพ 
3. หนวยงานตางๆ ท่ีรับผิดชอบดูแลกลุมเปาหมายขาดการทํางานแบบบูรณาการ ทําใหเกิดการทํางานท่ีซํ้าซอน

และสิ้นเปลืองงบประมาณ 
4. การดูแลกลุมเปาหมายในชุมชนขาดความยั่งยืน 
 
การดําเนินงานท่ีผานมา:เริ่มดําเนินงานเม่ือป 2555 จากการรวมกลุมของนักกายภาพบําบัดจังหวัดกาฬสินธ 
จํานวนท้ังสิ้น 18 อําเภอ ออกใหการดูแลกลุมเปาหมายในชุมชนรวมกับ รพ.สต. จนกระท่ังในป 2556 รวมกัน
วิเคราะหปญหาพบวา การทํางานเฉพาะบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขทําใหกลุมเปาหมายเขาถึงสิทธิ
ประโยชนเฉพาะดานสุขภาพเทานั้น แตในดานอ่ืนๆ ไมสามารถเขาถึงได เชน ดานอาชีพ ดานสิ่งแวดลอม และดาน
การศึกษา เปนตน จึงมีแนวคิดจัดตั้งศูนยโฮมสุข เพ่ือบูรณาการการทํางานรวมกันท้ัง 4 กระทรวง คือ กระทรวง
สาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย และกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต
ป 2557 และมีการพัฒนารูปแบบมาอยางตอเนื่อง โดยมีพันธกิจดังนี้ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบบริการเชิงรุก โดยใชความรวมมือในรูปแบบภาคีเครือขาย จากภาครัฐ องคกรเอกชน และ

ประชาชนในพ้ืนท่ี  
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส ใหสามารถชวยเหลือตนเองดวยกลไกการมีสวนรวม

ของครอบครัวและคนในชุมชน 
3. เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมใหคนพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส ไดเขาถึงสิทธิประโยชนอันพึงประสงคตอการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
4. เพ่ือจัดบริการชวยเหลือคนพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส อยางเปนองครวม ใหสามารถดํารงชีวิตอยูไดตาม

อัตภาพ มีคุณคาตอตนเอง ครอบครัว และสังคม ผานการบูรณาการอยางนอย 4 ดาน คือ ดานสาธารณสุข 
ดานสิ่งแวดลอม ดานสงเสริมอาชีพ และดานการศึกษา 

 
วิธีดําเนินการ 

การดําเนินงานยึดกระบวนการทํางานของ CBR MATRIX ขององคการอนามัยโลก เปนหลักในการทํางาน 
มี 7 องคประกอบตามชื่อภาษาอังกฤษของคําวาHOME SUKดังนี้ 
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Health:ใหบริการดานสุขภาพกลุมเปาหมายครอบคลุมท้ัง 4 ดาน คือ ดานสาธารณสุข ดานสิ่งแวดลอม ดาน
สงเสริมอาชีพ และดานการศึกษา 
Organization:จัดตั้งศูนยโฮมสุข โดยความรวมมือของภาคีเครือขาย 4 กระทรวง (กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย และกระทรวงศึกษาธิการ) เพ่ือใหเกิดการ
ทํางานแบบบูรณาการ 
Mind:อาสาสมัครศูนยโฮมสุขดูแลคนในชุมชนดวยหัวใจของความเปนมนุษย 
Empowerment:สรางพลังชุมชนโดยภาคีเครือขายในพ้ืนท่ีใหมีความรูสึกรวมในการทํางานเพ่ือคนในชุมชน 
Social:การดูแลกลุมเปาหมายใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และสามารถอยูในสังคมไดอยางมีศักดิ์ศรี  
Unity:ทีมงานดานสุขภาพและดานสังคมมีการทํางานรวมกันอยางเปนเอกภาพ 
Knowledge:พัฒนาความรูและศักยภาพของคนในชุมชน เพ่ือใหชุมชนเกิดองคความรูในการดูแลตนเองไดอยางมี
ประสิทธิภาพตอเนื่องและยั่งยืน 
 มีกิจกรรมท่ีไดดําเนินการดังตอไปนี้ 
1. เปนศูนยกลางกายภาพบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพในชุมชน โดยกลุมเปาหมายทุกรายตองไดรับการตรวจ

ประเมินและวางแผนการดูแลโดยนักกายภาพบําบัด 
2. เปนศูนยประสานการดําเนินงานข้ึนทะเบียนคนพิการเชิงรุก 
3. ใหบริการอุปกรณท่ีจําเปนตอการฟนฟูสมรรถภาพรางกาย 
4. ใหบริการปรับสภาพท่ีอยูอาศัย 
5. เปนศูนยขอมูลขภาพของกลุมเปาหมายในตําบล 
6. เปนศูนยประสานสงตอการดูแลและรักษาทางดานสาธารณสุข 
7. เปนศูนยประสานการรวมกลุมและการจัดกิจกรรมของคนพิการ และผูสูงอายุ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และสราง

ความเขมแข็งขององคกร 
8. เปนศูนยระชามพันธและประสานรับเรื่องรองทุกข รองเรียน พิทักษสิทธิคนพิการและผูสูงอายุ  
 
ผลการดําเนินงาน 
1. รอยละของคนพิการทุกประเภทท่ีมีปญหาดานการเคลื่อนไหวเขาถึงบริการดานกายภาพบําบัดและฟนฟู

สมรรถภาพรางกายในชุมชน เทากับ 68.5 จากเปาหมายรอยละ 70 
2. รอยละของผูสูงอายุท่ีมีปญหาดานการเคลื่อนไหวเขาถึงบริการดานกายภาพบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพ

รางกายในชุมชนเทากับ 81.7 จากเปาหมายรอยละ 70 
3. รอยละของผูท่ีอยูในระยะท่ีจําเปนตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพรางกายเขาถึงบริการดานกายภาพบําบัดและ

ฟนฟูสมรรถภาพรางกายในชุมชนเทากับ 88.2 จากเปาหมายรอยละ 70 
4. รอยละผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง(stroke) ไมเกิน 6 เดือน เขาถึงบริการดานกายภาพบําบัดและฟนฟู

สมรรถภาพรางกายในชุมชนเทากับ 98.9 จากเปาหมายรอยละ 70 
5. รอยละของกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการดานกายภาพบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพรางกายอยางตอเนื่องใน

ชุมชนมีคุณภาพชีวิตดีข้ึนเทากับ 85 จากเปาหมายรอยละ 70 
 



แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาระบบการทํางานในชุมชนรวมกับภาคีเครือขายใหเกิดการบูรณาการมากข้ึน และแตละภาคีเครือขายมี

บทบาทชัดเจนยิ่งข้ึน 
2. พัฒนาแบบประเมินศูนยโฮมสุขเพ่ือยกระดับศูนยโฮมสุขท้ัง 40 ศูนยใหมีมาตรฐานสูงข้ึน 
3. ยกระดับอาสาสมัครศูนยโฮมสุขท้ัง 40 ศูนยข้ึนเปนหมอโฮมสุข 
4. ลดข้ันตอนบริการ โดยการจัดบริการแบบOne stop serviceโดยความรวมมือของภาคีเครือขายท้ัง 4 

กระทรวง 
5. จัดทําคูมือแนวทางการดําเนินงานศูนยโฮมสุข เพ่ือประโยชนในการขยายผลการดําเนินงานไปพ้ืนท่ีอ่ืนๆ 
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